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0 konkursie na stanowisko Koordynatora indywidualnych planow ustug spotecznych
W Centrum Ustug Spotecznych w gminie Czarnia

Nazwa jednostki:

Centrum Ustug Spotecznych w gminie Czarnia

Dtlugie 13,

07-431 Czarnia

Nazwa stanowiska:

Koordynator indywidualnych planéw ustug spotecznych
Wymiar etatu: peten wymiar etatu

Zatrudnienie: umowa o prace

Nazwa i adres jednostki zatrudniajgcej:

Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnia

Dtugie 13

07-431 Czarnia

Wymagania niezbe¢dne:

Koordynatorem indywidualnych planéw ustug spotecznych moze by¢ osoba, ktora:

1. Spetnia wymogi przewidziane w art. 116 i 156 ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2020 r. poz. 1876, 2369, z 2021 r. poz. 794, 803) do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego.

2. Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktora spetnia co najmniej jeden z nizej
wymienionych warunkow:

1. posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spolecznych,

2. ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna,

3. dodnia 31.12.2013 r. ukonczyta studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej
do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw — pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia,

nauki o rodzinie.
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Ma co najmniej 2-letnie doswiadczenie w Swiadczeniu pracy socjalnej.

Odbyta szkolenie z zakresu opracowywania i realizacji indywidualnych planéw ustug
spotecznych, (uzupehienie szkolenia do 31 grudnia 2021 r.).

Nie byla prawomocnie skazana za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub wobec ktoérej nie wydano
prawomocnego wyroku warunkowo umarzajacego postgpowanie karne w sprawie
popelnienia przestepstwa umysSlnego S$ciganego z oskarzenia publicznego lub
umyslnego przestgpstwa skarbowego.

Posiada obywatelstwo polskie.

Ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych.
Stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na danym stanowisku.

Cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

Wymagania dodatkowe:

oakrwdE

Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy.

Samodzielnos¢, kreatywnos¢, odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnos¢.
Kultura osobista.

Umiejetnos$¢ wspotpracy w grupie.

Umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem.

Prawo zjazdy kat. B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

w

Przeprowadzanie rozpoznania indywidualnych potrzeb osoby zainteresowanej
skorzystaniem z ustug spotecznych okreslonych w programie ustug spotecznych,
zwanego dalej ,,rozpoznaniem indywidualnych potrzeb”.

Opracowywanie indywidualnych planow ustug spotecznych i ich aktualizacji.
Monitorowanie realizacji indywidualnych planoéw ustug spotecznych.

Koordynowanie ustug spotecznych udzielanych w ramach indywidualnych planow
ustug spotecznych.

Przeprowadzanie z osobami objetymi indywidualnymi planami uslug spotecznych
rozmow podsumowujacych realizacj¢ tych plandw.

Swiadczenie poradnictwa dot. ustug spotecznych dla mieszkancow gminy.
Informowanie o mozliwo$ci skorzystania z ustug spolecznych i promowanie ushug
spotecznych realizowanych przez Centrum Uslug Spotecznych w gminie Czarnia wsrod
mieszkancow gminy Czarnia.

Podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju i koordynacji ustug spotecznych, w tym przez
nawigzywanie wspoipracy z gminnymi jednostkami organizacyjnymi, jednostkami
pomocniczymi, organizacjami pozarzagdowymi, podmiotami prywatnymi w zakresie
realizacji ushug spotecznych na terenie gminy Czarnia.

Wymagane dokumenty:

1.
2.

CV(z wlasnorgcznym podpisem).
List motywacyjny(z wtasnorgcznym podpisem).
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3. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, do§wiadczenie
zawodowe (staz pracy), odbyte szkolenia i kursy.

4. Oswiadczenie kandydata o uzupeklieniu do 31 grudnia 2021r. (jesli nie posiada)
szkolenia z zakresu opracowywania i realizacji planow ustug spotecznych.

5. Wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (z
wlasnorgcznym podpisem).

6. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia stwierdzajace zdolnos¢ do pracy na
wskazanym stanowisku (z wtasnorgcznym podpisem).

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego (z wlasnorecznym
podpisem).

8. Oswiadczenie kandydata, ze nie byl prawomocnie skazana za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub wobec ktorej
nie wydano prawomocnego wyroku warunkowo umarzajacego postepowanie karne w
sprawie popelnienia przestgpstwa umyslnego $ciganego z oskarzenia publicznego lub
umyslnego przestepstwa skarbowego (z witasnorgcznym podpisem).

9. Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
petni praw publicznych (z wlasnor¢gcznym podpisem).

10. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentacji aplikacyjnych innych niz wymienione w art. 221 § 1k.p. dla
potrzeb niezbednych do realizacji procedury rekrutacji na stanowisko zgodnie

z art. 6 ust. 1 lit a Rzeczypospolita Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Centrum Uslug Spotecznych w gminie
Czarnia w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob
niepetnosprawnych jest mniejszy niz 6%.

Przewidywany termin zatrudniania na stanowisku 27 sierpien 2021r.

Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny by¢ wlasnorecznie
podpisane.

Komplet dokumentéw nalezy skladaé¢ w terminie do 23 sierpien 2021 r. do godz. 14.00:

1. Osobiscie lub za posrednictwem poczty w zamknigtych kopertach na adres Centrum
Ustug Spotecznych w gminie Czarnia, Czarnia 41, 07-431 Czarnia. Koperty powinny
by¢ opatrzone adresem zwrotnym 1 dopiskiem ,Konkurs na stanowisko
Koordynatora indywidualnych planow ustug spolecznych w Centrum Uslug
Spolecznych w gminie Czarnia™ lub
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Drogg elektroniczng na adres gopsczarnia@interia.pl z dopiskiem w tytule ,,Konkurs
na stanowisko Koordynatora indywidualnych planow uslug spolecznych”

Za datg ztozenia oferty uwaza si¢ dat¢ wpltywu do Centrum Ustug Spotecznych w gminie
Czarnia. Dokumenty, ktore wptyng do CUS w gminie Czarnia po wyzej wymienionym
terminie, nie beda poddane procedurze konkursowe;.

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Na podstawie art. 13 RODO informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Centrum Ushug
Spotecznych w gminie Czarnia z siedzibg 07-431 Czarnia, Dtugie 13, w imieniu ktorego
dziatania realizuje Centrum Ustug Spolecznych w gminie Czarnia, Dlugie 13, 07-431
Czarnia.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu rekrutacji na wolne stanowisko.

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowac si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: kancelaria@drmendyk.pl.
Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust.1 lit. ¢ w/w Rozporzadzenia
(przepisy kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych). Panstwa dane
osobowe beda przetwarzane przez okres 1 miesigce od momentu zatrudnienia
pracownika.

Podanie danych jest warunkiem niezbg¢dnym udzialu w postepowaniu; niepodanie
danych wymaganych spowoduje odrzucenie oferty.

Panistwa dane osobowe nie beda przekazywane podmiotom trzecim. Pafstwa dane nie
beda przekazywane poza obszaru Unii Europejskiej.

Osoba ktorej dane dotycza ma prawo:

o zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

o wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie
danych odbywa si¢ z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj.
Prezesa Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktore si¢ opierajg wylacznie na zautoryzowanym
przetwarzaniu w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych.
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