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OGLOSZENIE

o drugim konkursie na stanowisko Organizatora spolecznosci lokalnej

w Centrum Uslug Spolecznych w Gminie Czarnia

Nazwa jednostki:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czarni
Czarnia 41,

07-431 Czarnia

Nazwa stanowiska:

Organizator spotecznosci lokalnej

Wymiar etatu: peten wymiar etatu.

Zatrudnienie: umowa o prace

Nazwa i adres jednostki zatrudniajacej:
Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnia
Dtugie 13

07-431 Czarnia

Wymagania niezbe¢dne:
Organizatorem spotecznosci lokalnej moze by¢ osoba, ktora:

1. Ma wyksztalcenie wyzsze.

2. Ma doswiadczenie w zakresie prowadzenia animacji lokalnej lub innych form pracy
srodowiskowej, w tym pracy ze spotecznos$cig lokalng.

3. Uzyskata II stopien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny w zakresie
specjalnosci praca socjalna ze spoteczno$cig lokalng lub odbyta szkolenie z zakresu
organizacji spotecznosci lokalnej (uzupetienie szkolenia do 31 grudnia 2021 r.).

4. Nie byla prawomocnie skazana za umyS$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub wobec ktérej nie wydano

prawomocnego wyroku warunkowo umarzajgcego postepowanie karne w Sprawie
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popelnienia przestepstwa umyslnego $ciganego z oskarzenia publicznego lub
umyslnego przestepstwa skarbowego.

Posiada obywatelstwo polskie.

Ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaz petni praw publicznych.
Stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na danym stanowisku.

Cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

Wymagania dodatkowe:

1.

o g~ wD

Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy.

Samodzielnos$¢, kreatywnos¢, odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnosc.
Kultura osobista.

Umiejetnos¢ wspolpracy w grupie.

Umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem.

Prawo zjazdy kat. B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

Prowadzenie na biezaco rozeznania:

a) potrzeb wspolnoty samorzadowej w zakresie dziatan wspierajacych,

b) potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie dziatan wspierajacych.
Opracowywanie, w oparciu o wnioski wynikajace z rozeznania potrzeb i1 potencjatu
wspolnoty samorzagdowej w zakresie dzialan wspierajacych, planu organizowania
spotecznosci lokalnej 1 jego aktualizacji oraz realizacja tego planu.

Podejmowanie dziatan w celu aktywizacji wspolnoty samorzagdowej, w szczeg6lnosci
organizowanie dzialan wspierajacych.

Inicjowanie innych niz okreslone w pkt 3 dziatan zmierzajacych do wzmocnienia wigzi
spotecznych i integracji wspdlnoty samorzadowe;.

Wspotpraca podmiotami prowadzacymi na obszarze dziatania centrum animacj¢
lokalng lub inne formy pracy srodowiskowe;.

Wspotpraca z podmiotami ekonomii spoteczne;.

Wymagane dokumenty:

1.

CV(z wtasnorgcznym podpisem).

Projekt wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020



Fundusze . . .
- Ls Rzeczpospolita Unia Europejska
EUI'OPEjSkIE - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

2. List motywacyjny (z wtasnorgcznym podpisem).

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, doswiadczenie
zawodowe (staz pracy), odbyte szkolenia i kursy.

4. Oswiadczenie kandydata o uzupelieniu do 31 grudnia 2021r. (jesli nie posiada)
szkolenia z zakresu organizacji spotecznosci lokalne;.

5. Wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
(z wlasnorecznym podpisem).

6. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia stwierdzajagce zdolno$¢ do pracy na
wskazanym stanowisku (z wlasnorgcznym podpisem).

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego (z wilasnorecznym
podpisem).

8. Oswiadczenie kandydata, ze nie byt prawomocnie skazana za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub wobec ktorej
nie wydano prawomocnego wyroku warunkowo umarzajacego postepowanie karne w
sprawie popelnienia przestgpstwa umyslnego $ciganego z oskarzenia publicznego lub
umyslnego przestepstwa skarbowego (z wlasnorgcznym podpisem).

9. Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych (z wiasnorecznym podpisem).

10. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentacji aplikacyjnych innych niz wymienione w art. 221 § 1k.p. dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procedury rekrutacji na stanowisko zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit a Rzeczypospolita Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych).

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce
Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej
w Czarni w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu

0s0b niepetnosprawnych jest mniejszy niz 6%.
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Przewidywany termin zatrudniania na stanowisku 01 maja 2021r.

Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiScie przez kandydata powinny by¢ wlasnorecznie

podpisane.

Komplet dokumentéw nalezy skladaé¢ w terminie do 19 kwietnia 2021 r. do godz. 14.00:

1. Osobiscie lub za posrednictwem poczty w zamknigtych kopertach na adres Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Czarni, Czarnia 41, 07-431 Czarnia. Koperty powinny by¢ opatrzone

adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Organizatora spolecznoSci

lokalnej w Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnia” lub

2. Droga elektroniczng na adres gopsczarnia@interia.pl z dopiskiem w tytule ,,Konkurs na

stanowisko Organizatora spolecznosci lokalnej”

Za date zlozenia oferty uwaza si¢ dat¢ wptywu do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Czarni. Dokumenty, ktére wptynag do GOPS w Czarni po wyzej wymienionym terminie,

nie bedg poddane procedurze konkursowe;j.

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
Na podstawie art. 13 RODO informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej z siedzibg 07-431 Czarnia, Czarnia 41, w imieniu ktoérego dziatania
realizuje Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Czarni, Czarnia 41, 07-431 Czarnia.
Dane osobowe beda przetwarzane w celu rekrutacji na wolne stanowisko.

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowac sig¢
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail : kancelaria@drmendyk.pl.
Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust.1 lit .c w/w Rozporzadzenia
(przepisy kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych). Panstwa dane
osobowe beda przetwarzane przez okres 1 miesigce od momentu zatrudnienia
pracownika.

Podanie danych jest warunkiem niezbednym udzialu w postgpowaniu; niepodanie
danych wymaganych spowoduje odrzucenie oferty.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane podmiotom trzecim. Panstwa dane nie
beda przekazywane poza obszaru Unii Europejskiej.
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7. Osoba ktorej dane dotyczg ma prawo:
- zadania dostgpu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunig¢cia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych.
- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa si¢ z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktore si¢ opierajg wylgcznie na zautoryzowanym
przetwarzaniu w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogé6lnego rozporzadzenia

0 ochronie danych osobowych.

Projekt wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020



