Zarzadzenie Nr 27/2020
Wéjta Gminy Czarnia
z dnia 22 maja 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej im Jana Pawla I w Czarni

Na podstawie art. 63 ust. 1110 wzwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. 22019 r., poz. 1148 ze zmian ), art. 30 ust. 1 ustawy
zdnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz.U. z2020r., poz.713) oraz
§ 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty

podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji

§ 1.1 Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Publiczne;j
Szkotly Podstawowej im Jana Pawta II w Czarni

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem Woéjta
Gminy Czarnia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedy
Gminy Czarnia , na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Czarnia oraz na tablicy ogloszen w

placowkach o§wiatowych prowadzonych przez gmine Czarnia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 27/2020
Wéjta Gminy Czarnia

z dnia 22 maja 2020r..

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Czarnia
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko

Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Czarni

I. Organ prowadzacy szkole:
Gmina Czarnia, Czarnia 41 , 07-431 Czarnia.
II. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawla Il w Czarni Czarnia 42 07-431 Czarnia
III. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w § 1, 2, 6
oraz §12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r., poz.1597, 1661) .

IV. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r., poz. 1587, 1634), oferty
0s6b przystepujacych do konkursu muszg zawieraé:

a) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

b) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo



- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

c) oswiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) po$wiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o =zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z
zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$é z
oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego
jezyka polskiego,

g) po$wiadczone] przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oSwiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

j) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych,



k) o$wiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z
2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 1 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972
r.,

1) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczone] przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenia, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarma, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, lub karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, lub karg dyscyplinarna, o ktore] mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183,
Z pozn. zm.),

0) oswiadczenia, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
pelni praw publicznych;

V. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone datg i
wlasnorg¢cznie podpisane oraz kazda strona parafowana.

Na zgdanie komisji konkursowej, kandydaci obowigzani sg przedlozyé oryginaty
dokumentdéw, ktorych kopie zawiera oferta. Jezeli na skladanych dokumentach widniejg
rozne nazwiska, nalezy dotgczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajgce ich zmiany.

VI. Oferty zawierajace komplet wymaganych dokumentéw nalezy skladaé w
zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem: , Konkurs na
stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Czarni”,
w terminie do dnia 8 czerwca 2020 r.

1) bezposrednio w sekretariacie ( pokdj. Nr 1 )Urzgdu Gminy Czarnia, w godzinach
urzedowania, albo

2) przestaé poczta na adres: Urzgd Gminy Czarnia, Czarnia 41, 07-431 Czarnia.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesylki do
sekretariatu Urzedu Gminy Czarnia.

W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Oferty, ktére wptyna po wyzej wymienionym terminie nie bgda rozpatrywane.



Zaswiadczenie lekarskie winno by¢ sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia (lekarza medycyny pracy).

VII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy
Czarnia.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie.

Kandydat zgtasza si¢ do konkursu z dokumentem tozsamosci.

VIIL. Zgodnie z art.13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w zwigzku
z przetwarzaniem danych Osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne Rozporzadzenie o ochronie
danych) - RODO (publ. Dz. Urz. UE Nr L 119/1 z 04.05.2016) informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Czarnia, Czarnia 41, 07-
431 Czarnia, tel. 297727017

2. W sprawach z zakresu danych osobowych mogg Pafstwo kontaktowaé si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail:kancelaria@drmendyk.pl, lub tel.
507054139
3. Dane osobowe bgdg przetwarzane w zwigzku z realizacjg konkursu na stanowisko
dyrektora w/w szkoly w zwigzku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe beda
przetwarzane na podstawie art.6 ust. 1 lit. ¢) RODO, zgodnie z przepisami prawa, ktére
okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe oraz Rozporzadzenia MEN z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly
ponadgimnazjalnej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

4. W celu udzialu w postgpowaniu konkursowym podanie okreslonych danych
osobowych jest obowigzkowe oraz wynika z w/w przepiséw - konsekwencjg niepodania
danych bedzie niedopuszczenie kandydata do w/w konkursu.

5.Dane osobowe bgdg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji w/w celu z
uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych , w tym
przepiséw archiwalnych.

6.Pani/Pana dane osobowe beda udostgpniane wylacznie na podstawie przepiséw
prawa oraz podmiotom do tego uprawnionym.

7.W ramach realizowanego celu nie wystgpuje profilowanie, a dane nie beda

transferowane poza kraj.

8.Posiada Pani/Pan prawo do dostgpu tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania lub ograniczenia przetwarzania.

9. W przypadku stwierdzenia o naruszeniu przepisdéw RODO przystuguje Pani/Panu
prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (na adres
Urzgdu ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).







