Uchwata VII/71/19
Rady Gminy Czarnia
z dnia 22 listopada 2019r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2019r. , poz. 506 z péz. zm.) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z
2018r. poz. 450 z pdzn. zm.) po konsultacjach uchwala si¢ co nastgpuje:

§1.Uchwala si¢ ,,Program wspélpracy Gminy Czarnia z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci

pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2020", stanowiacy zalagcznik do uchwaty.

§ 2 . Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarnia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowiazuje od dnia 01 stycznia 2020 r. do
31 grudnia 2020 r.

PRZEWODNI{
Rady G



Zatacznik

do Uchwaly NrVIII/71/19
Rady Gminy Czarnia

z dnia 22 listopada 2019r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CZARNIA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI ,
O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA 2020 ROK.

Wstep

W demokratycznym spoteczenstwie organizacje pozarzgdowe stanowig
znakomita baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci, gdyz skupiajg najaktywniejszych
i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli w systemie funkcjonowania
gminy na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz wynikajgce z innych ustaw
kompetencje jednostek samorzadu terytorialnego stanowig podstawe rozwoju
wzajemnych relacji miedzy administracjg publiczng, a organizacjami pozarzadowymi.
Wiele dziedzin zycia nie mogto by juz dzi§ sprawnie funkcjonowaé bez aktywnosci
organizacji pozarzgdowych.

Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje
pozarzadowe i korzystanie z tej dziatalnosci przez organy administracji publicznej celu
wykonywania zadan publicznych oraz warunki wykonywania $wiadczeh przez
wolontariuszy reguluje ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2018 r., poz.450, z p6zn. zm).

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

1. llekro¢ w niniejszym programie wspétpracy jest mowa o :

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz.450, z
pozn, zm).

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzgdzenie Przewodniczgcego

Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie

wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych

oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 poz. 2057)

3) organizacjach pozarzgdowych - nalezy przez to rozumieé¢ organizacje
pozarzgdowe, osoby prawne ijednostki organizacyjne o ktérych mowa w art. 3
ust. 2 ustawy,

4) programie wspoipracy — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspotpracy Gminy
Czarnia z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok.

2. Program wspdipracy stanowi element polityki gminy w zakresie spoteczno -
finansowym.



3. Program wskazuje cele, formy i zakres wspodipracy organéw samorzadowych
Z organizacjami pozarzadowymi, jak rowniez publiczne zadania priorytetowe.

Rozdziat Il
Zakres przedmiotowy, cel giéwny i cele szczegétowe Programu

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi dotyczy zadan okre$lonych w art.7
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym , a w szczegoélnosci
zadan witasnych Gminy obejmujgcych nastepujace obszary:

1) Kultura iochrona dziedzictwa kulturowego:

a) Wspieranie organizacji imprez kulturalnych dla mieszkaricow Gminy
Czarnia,

b) Wspieranie dziatari majgcych na celu promocje tradycji i kultury
regionalnej,

2) Pomoc spoteczna:

a) wspieranie dziatan majacych na celu wyréwnywanie szans 0s6b
niepetnosprawnych i os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
zwiaszcza dzieci,

b) promocja zatrudnienia i aktywizacja bezrobotnych,

3) Kultura fizyczna i sport:

a) Wspieranie zaje¢ szkoleniowych w zakresie réznych dyscyplin sportu,
majgcych na celu przygotowanie zawodnikéw klubow i stowarzyszen do
rywalizacji sportowej w tym do udziatu w organizowanych przez zwigzki
sportowe rozgrywkach ligowych , turniejach i zawodach,

b) Wspieranie imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych dla dzieci i
miodziezy oraz mieszkancéw Gminy,

c) Wspieranie organizacji dla dzieci i miodziezy szkolnej pozalekcyjnych
zajeC sportowo- rekreacyjnych w zakresie réznych dyscyplin sportu
miodziezowego,

d) Nowatorskie i innowacyjne projekty majgce na celu upowszechnianie
rozwoju sportu , turystyki i rekreaciji,

4) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) Prowadzenie $wietlic opiekunczo — wychowawczych i integracyjnych na
terenie Gminy Czarnia,

b) Nowatorskie projekty majace na celu przeciwdziatanie patologiom
spotecznym
i profilaktyke uzaleznien.

2. Celem gtéwnym programu jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow
Gminy oraz wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
budowanie umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming, a organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

3. Celami szczegbtowymi Programu s3:
1) poprawa jako$ci zycia mieszkaricdw Gminy,
2) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych
3) lepsze wykonanie zadan wtasnych Gminy poprzez wtaczenie do ich realizacji
organizacji pozarzgdowych,
4) podniesienie efektywno$ci dziatan w sferze wykonywania zadarn publicznych,



5) zwiekszenie udziatu mieszkancéw Gminy w rozwigzywaniu lokalnych
problemow,

6) otwarcie na innowacyjnos¢ konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan
publicznych,

7) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych.

Rozdziat Il
Formy wspétpracy

1. Formy wspétpracy pomiedzy Gming Czarnia, a organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami wskazanymi w art. 3 ust. 3 ustawy mogg byé prowadzone w
szczegolnosci poprzez:

1) zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art.
3 st.3 realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie , ktére
moze mie¢ formy:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizaciji,

b) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji ,

2) zlecanie realizacji zadania publicznego na wniosek organizacji
pozarzagdowej z pominieciem otwartego konkursu ofert ( tryb matych
zlecen),

3) inicjatywa lokalna,

4) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci ,

5) wspoéidziatanie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrédet,
w szczegoblnosci z funduszy Unii Europejskiej ,

6) konsultowanie projektéw uchwat Rady Gminy w dziedzinach zwigzanych
Z dziatalnoscig statutowa danej organizacji,

7) konsultowanie projektéw uchwat Rady Gminy dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w rozdziale |l programu wspotpracy z radami
dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia ,

8) tworzenie w miare potrzeb wspdinych zespotdw o charakterze doradczym
i inicjatywnym,

9) uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity Dz. U. z2018r.
poz. 1307, 1669 ) ,

10)udzielanie przez samorzad gminy wsparcia pozafinansowego dla
organizacji pozarzgdowych (oddelegowanie pracownikéw, uzyczenie
sprzetu, bezptatne udostepnianie budynkédw i innych obiektow
uzytecznosci ),

11)promowanie przez samorzad gminy dziatalnosci organizacji
pozarzadowych i pomocy w tworzeniu ich dobrego wizerunku w prasie
lokalnej , czasopismach oraz stronie internetowej gminy Czarnia,

12)wspodine rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdine
wspieranie dziatan stuzgcych zaspokajaniu potrzeb,



Rozdziat IV

Zasady wspotpracy

1.

L

6.

Gmina Czarnia prowadzi wspoéiprace z organizacjami pozarzadowymi w sferze
realizacji zadan publicznych na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywno$ci, uczciwej konkurencji i jawnosci. Przestrzeganie tych
zasad winno wprowadzi¢ atmosfere dialogu we wzajemnych kontaktach.

. Podstawowym trybem zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym

i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy jest otwarty konkurs ofert.

Wojt Gminy na podstawie witasnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na wniosek

organizacji pozarzadowych moze okresli¢ w ciggu roku kolejne zadania i ogtosic¢

otwarte konkursy na ich realizacje.

Kazdy moze zadac¢ uzasadnienia wyboru oferty lub jej odrzucenia.

Ogtaszajgc otwarty konkurs ofert w celu zlecenia realizacji zadan publicznych

organizacjom pozarzgdowym Wojt Gminy opublikuje stosowng informacje :

- w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Czarnia

- na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Czarnia

Ponadto ogtoszenie otwartego konkursu ofert moze by¢ tez zamieszczone w

dzienniku lub tygodniku o zasiegu ogélnopolskim, regionalnym lub lokalnym w

zaleznosci od rodzaju zadania publicznego.

Decyzje o wyborze podmiotdw, ktére uzyskajg dotacje o wysokosci dotacji oraz
osobach wyznaczonych do sprawowania kontroli merytorycznej i finansowej

nad realizacjg zadan publicznych podejmuje Wéjt Gminy w formie zarzgdzenia , ktére

7.

opublikowane zostanie:
- w Biuletynie Informaciji Publicznej Urzedu Gminy Czarnia
- na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Czarnia.
Realizujgc zlecone przez Gmine Czarnia zadania publiczne, organizacje

pozarzadowe sg zobowigzane do :

8.

9.

1) pisemnego informowania z 14 dniowym wyprzedzeniem Wajta Gminy Czarnia
lub jednostki organizacyjnej gminy wyznaczonych do kontroli merytorycznej i
finansowej , o organizacji imprez odbywajacych sie w ramach zadania,

2) informowania w wydawanych w ramach zadania publikacjach i materiatach
informacyjnych o fakcie dofinansowania realizacji zadania z budzetu gminy.

Zlecenie organizacji pozarzgdowej realizacji zadania odbedzie sie na podstawie

zawartej z tg organizacjg umowy na realizacje okreslonego zadania.
Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Wéjt Gminy moze zleci¢

wykonanie realizacji zadania o charakterze lokalnym z pominieciem otwartego
konkursu ofert , jesli spetnione sg tgcznie nastepujgce warunki:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie
przekracza 10 000,00 z,

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,

3) taczna kwota $rodkéw finansowych przekazanych w powyzszy sposoéb
przez Wéjta Gminy tej samej organizacji pozarzadowej lub temu samemu
podmiotowi wymienionemu w art. 3 ust. 3 ustawy w danym roku
kalendarzowym nie moze przekroczyé 20 000,00 zt,

4) taczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji
planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy.



Rozdziat V
Zadania priorytetowe

1. W 2020 roku za priorytetowe uznaje sie nastepujgce zadania :
1) kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego
a) wspieranie organizacji imprez kulturalnych dla mieszkaricéw Gminy Czarnia,
2) kultura fizyczna i sport :
a) wspieranie zaje¢ szkoleniowych w zakresie réznych dyscyplin sportu , majgcych
na celu przygotowanie zawodnikéw klubow i stowarzyszen do rywalizacji sportowe; ,
w tym do udziatu w organizowanych przez zwigzki sportowe turniejach i zawodach,
b) wspieranie imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych dla dzieci i
miodziezy oraz mieszkancéw Gminy, zarowno na trenie Gminy, jak i poza jej
granicami.
3) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym :
a) prowadzenie swietlic opiekunczo-wychowawczych i integracyjnych na terenie
Gminy Czarnia.
2. Zaszczego6lnie wazne uznaje sie tez zadania i przedsiewziecia realizowane przy
udziale srodkéw uzyskanych lub pochodzgcych spoza budzetu Gminy (ij. $rodkéw
samorzadu wojewoddzkiego, funduszy krajowych oraz zagranicznych , itp.,).

Rozdziat VI
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych

1. Wojt Gminy powotuje zarzagdzeniem sktad Komisji Konkursowej, ktora zajmuje sie
opiniowaniem ztozonych ofert i okresla jej regulamin pracy.

2. W skiad Komisji wchodza przedstawiciele organu wykonawczego , reprezentanci
organizacji pozarzadowych ( nie pochodzgcy z organizacji , ktérych oferty zostaty
ztozone w konkursie ). W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze z gtosem
doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej
zakres dziatan zadan publicznych , ktérych konkurs dotyczy.

3. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert :

1) ocenia mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu

do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob , przy
udziale ktérych wnioskodawca bedzie realizowat zadania publiczne ,

4) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzgdowg Ilub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy udziat srodkéw wiasnych lub $rodkéw
pochodzgcych zinnych zrédet na realizacje zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa Ilub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy wkiad rzeczowy , osobowy , w tym
Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czionkow,

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,
ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne , biorgc pod
uwage rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow.

4. Kryteria oceny zostang uszczegodtowione kazdorazowo w ogtoszeniu o otwartym
konkursie ofert na realizacje zadan publicznych gminy w 2020 roku .



Rozdziat VIl
Udziat organizacji obywatelskich w dziataniach programowych samorzadu

1. Wéjt Gminy moze powotaé w drodze zarzgdzenia zespoty konsultacyjno-doradcze,
opiniujgce lub inicjatywne ( wspoine zespoly )z udziatem przedstawicieli organizac;ji
pozarzgdowych. Celem dziatalnosci wspoéinych zespotdw moze by¢é w
szczegolnosci:

1) diagnozowanie probleméw i potrzeb spotecznych

2) opiniowanie aktow prawa lokalnego ,

3) wzajemne informowanie sie , o planowanych kierunkach dziatalnosci ,

4) opiniowanie wnioskéw o dotacje na realizacje zadarn publicznych.

Rozdziat VIl
Tworzenie Programu oraz przebieg konsultaciji

1. Program wspotpracy Gminy Czarnia z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgacymi dziatalnoS¢ pozytku publicznego na 2020 rok
utworzony zostat na bazie projektu programu, ktéry zostat poddany konsultacjom
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy funkcjonujgcymi na terenie Gminy Czarnia .

2. Projekt programu zostat zamieszczony na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy oraz
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Czarnia.

3. W trakcie konsultacji organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.3
ust. 3 ustawy maja mozliwos¢ sktadania na piSmie wnioskédw i uwag do

przedtozonego projektu programu bezposrednio do Urzedu Gminy Czarnia ( pokdj
nr2).

Rozdziat IX
Sposob realizacji programu

Za realizacje i opracowanie programu wspdtpracy i sposob jego realizacji odpowiedzialni
sg Waojt Gminy w szczegolnosci w zakresie :

1) podejmowani decyzji o kierunkach wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi

i innymi podmiotami ,

2) dysponowania $rodkami na ten cel, w ramach budzetu Gminy,

3) zatwierdzania regulaminéw konkursowych,

4) ogtaszania otwartych ofert na realizacje zadan publicznych,

5) ustalania sktadu Komisji Konkursowych,

6) podejmowania decyzji o wyborze ofert i udzieleniu dotaciji,

7) upowaznienia pracownikéw do przeprowadzania kontroli realizacji zadania

8) biezgcych kontaktdw z organizacjami pozarzadowymi ,

9) przygotowania , co roku projektu programu wspétpracy

10) koordynowania i promocji programu wspotpracy,

11) przygotowania regulaminéw konkursowych,

12) przygotowania i publikacji ogtoszen o otwartych konkursach ofert na

realizacje zadan pozytku publicznego ,
13) konsultacji z organizacjami sposobu wypetniania ofert,



14) organizowania prac Komisji Konkursowych, opiniujgcych oferty w otwartych
konkursach ofert,

15) przygotowania uméw o dotacje ,

16) kontroli i oceny wykonania catego zadania pod wzgledem merytorycznym i
finansowym ,

17) koordynowania sporzadzania umow z oferentami , ktérych oferty zostaty
wybrane w konkursach

Rozdziat X
Sposob oceny realizacji programu

1. Wbéjt Gminy dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub
powierzonego organizacji pozarzgdowej na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Wskaznikami efektywnosci programu bedg uzyskane informacje dotyczace w
szczegoblnosci :
1) liczby organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne na rzecz
spoteczno$ci lokalne;j ,
2) liczby projektow zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe w oparciu
o $rodki pozyskane od samorzadu,
3) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na
realizacje zadan przez organizacje pozarzgdowe.
3. Oceny realizacji programu dokonuje Rada Gminy na podstawie rocznych
sprawozdan Wojta przedtozonych w terminie do 30 kwietnia roku nastepnego.

Rozdziat Xl
Przepisy korficowe

1. Program wspétpracy ma charakter otwarty. Zaktada mozliwos¢ uwzgledniania

nowych form wspétpracy oraz ogtaszania konkurséw na zadania nieokreslone w

niniejszym programie wspoétpracy.

2. Przewidywana kwota na realizacje programu wspoétpracy na 2020 rok wynosi
10 000,00 zt.

PRZEWODN

Rady « ALY



16. Gtosowanie w sprawie uchwalenia

Czarnia, dn.: 22 listopada 2019 r.

Uchwaty Nr VIII/71/19 Rady Gminy Czarnia z dnia 22 listopada 2019 r. w
sprawie uchwalenia rocznego programu wspétpracy z organizacjami

pozarzadowymi na 2020 r

GtOSOWALO: 15

gtosowato ZA: 15

gtosowato PRZECIW: 0

WSTRZYMALO sie: 0

LP. Nazwisko i Imie jak gtosowat

1 Brakoniecka Ewelina gtosowat ZA
2 Brysiewski Stanistaw gtosowat ZA
3 Kaczmarczyk Dorota gtosowat ZA
4 Kurzynski Krzysztof gtosowat ZA
5 Lenda Tadeusz gtosowat ZA
6 Ramotowska Aldona gtosowat ZA
7 Rosiniska Barbara gtosowat ZA
8 Samsel Beata _glosowat ZA
9 Samsel Jacek gtosowat ZA
10 Sztemberg Ryszard gtosowat ZA
11 Szydlik Kazimierz gtosowat ZA
12 Szydlik Stanistaw glosowat ZA
13 Tabaka Zysk Martyna gtosowat ZA
14 Tyc Danuta glosowat ZA
15 Zysk Anna gtosowat ZA




