UCHWALA NrX/5511
Rady Gminy Czamia
z dnia 25 listopada 2011r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspblpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmictami ckreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy 2 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o welontariacie .

Na podstawie art. 18 ust 2 pki 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U.z 2001 . Nr 142 , poz. 1591 z péZniejszymi zmianami) oraz art.
5a ust. 114 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialainosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 234 , poz. 1536 . 2 2011 r. Nr 209 , poz. 1244 ) po
konsultacjach uchwala sig co nastepuje:

§1.

Uchwala sie ,Program wspolpracy Gminy Czamnia z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012", stanowiacy zalacznik do uchwaly

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.

§3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Lalacanik

do uchwaty Nr X/35/11
Rady Gminy Czamia
z dnia 25 listopada 2011 +.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CZARNIA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,
O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2012 ROK.

Wsiep

W demokratycznym spoleczenstwie organizacje pozarzadowe stanowig znakomita
baze dla rozwoju lokalnych spolecznodei . gdyz skupiaja najaktywniejszyvch i najbardziej
wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli w systemie funkcjonowania gminy na zasadzie
rownoprawnego partnerstwa.

Konstytucyjna zasada pomocniczodei oraz wynikajace z innych ustaw kompetencje
jednostek samorzadu terytorialnego stanowia podstawg rozwoju wzajemnych relacii miedzy
administracja publiczna . a organizacjami pozarzadowymi. Wiele dziedzin 2zvcia nie mogto by
juz dzi$ sprawnie funkcjonowaé bez aktywnosci organizacji pozarzadowych .

Prowadzenie dzialalnosei pozviku publicznego przez organizacje pozarzadowe i
korzystanie 7 tej dzialalnosci przez organy administracji publicznej celu wykonywania zadan
publicznych oraz warunki wykonywania $wiadczeri przez wolontariuszy reguluje ustawa z
dmia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie  ( tekst
jednolity Dz. U. 22010 r. Nr234. poz.1336 z pdiniejszymi zmianami ).

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

1. llekro¢ w niniejszym programie wspolpracy jest mowa o :

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( tekst Jednolity Dz U. 22010 r. Nr 234 .
poz. 1536 z péZniejszymi zmianami ),

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé Rozporzadzenie Ministra Pracy i Politvki
Socjalnej z dnia 15 grudnia 2010 . w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania 7 wykonania tego
zadania (Dz. U.z 2011 r.Nr 6, poz. 18 ).

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe,
osoby prawne i jednostki organizacyjne o ktérych mowa wart. 3 ust. 2 i3 ustawy,

4) programie wspolpracy — nalezy przez to rozumieé ~Program wspélpracy Gminy Czamia
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami , o ktorvch mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozvtku publicznego i o wolontariacie na 2012 rok.

2. Program wspélpracy stanowi element polityki gminy w zakresie spoleczno - finansowym.




3. Program wskazuje cele , formy i zakres wspélpracy organow samorzadowych z
organizacjami pozarzadowymi , jak rowniez publiczne zadania priorvietowe.

Rozdzial 11
Zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2012

Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi dotyczy zadar okreslonyeh w art. 7 ust. |
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym . a w szczegolnosel zadan wlasnveh
Gminy obejmujacych nastepujace obszary:
1) kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego;
a) wspieranie organizacji imprez kulturalnych dla mieszkaticow Gminy Czarnia.
b) wspieranie dzialan majacych na celu promocj¢ tradycji i kultury regionalnej .
2) pomoc spoleczna :
a) wspieranic dzialan majacych na celu wyréwnywanie szans 0séb
mepelnosprawnych i oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym .
zwilaszeza drieci .
b) promecja zatrudnienia i aktywizacja bezrobotnych
3) kultura fizyczna i sport :

a) wspieranie zajec szkoleniowych w zakresie roznych dyscyplin sportu ,
majacych na celu przygotowanie zawodnikaw klubéw i stowarzyszen do
rywalizacji sportowej , w tvm do udziatu w organizowanych przez zwiazki
sportowe rozgrywkach ligowych, turniejach i zawodach .

b) wspieranie imprez sportowych , rekreacyjnych i turystveznych dla dzieci i
miodziezy oraz mieszkancéw Gminy |

¢} wspicranie organizacji dla dzieci i mlodziezy szkolnej pozalekeyinveh zaje¢

sportowo - rekreacyjnych w zakresie roznych dvscyplin sportu
miodziezowego,

d) nowatorskie i innowacyjne projekty majace na celu upowszechnianie rozwoju
sportu . turystyki i rekreacji.

4) Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym :

a) prowadzenie swietlic opickuniczo - wychowawczych i integracvinveh na
terenie Grminy Czarnia,

b) nowatorskie projekty majace na celu przeciwdzialanie patologiom spolecznym
1 profilaktyke uzaleznien.

Rozdzial IT1
Formy wspélpracy

I Formy wspélpracy pomiedzy Gmina Czarnia . a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wskazanymi w art. 3 ust. 3 ustawy moga byé
prowadzone w szezegélnosci poprzez:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3
ust.3 realizacji zadan publicznveh na zasadach okreslonych w ustawie | ktore
moze mied formy:

a) powierzenia wykonvwania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,
b) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
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ich realizacji ,

2) zlecanie realizacji zadania publicznego na wniosek organizacii pozarzadowei
z pominigeiem otwartego konkursu ofert ( trvb matveh zlecen).

3) imicjatywa lokalna,

4) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci .

3) wspoldzialanie w pozyskiwaniu Srodkéw finansowych 7z innych Zrodet . w
szezegolnodci z funduszy strukturalnyeh Unii Europejskiej .

6) konsultowanie projektéw uchwal Rady Gminy w dziedzinach zwiazanych z
dzialalnoscia statutowq danej organizacji.

7) konsultowanie projektéw uchwal Rady Gminy dotyezacveh sferv zadan
publicznych , o kiérej mowa w rozdziale 11 programu wspélpracy z radami
dzialalnosci pozytku publicznego . w przypadku ich utworzenia ,

8) tworzenie w miarg potrzeb wspolnyvch zespoléw o charakterze doradczym i
inicjatywnym,

9) umodw partnerstwa okreslonveh w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity Dz. U. 72009 r. Nr 84 . poz.
712iNr 157 . poz. 1241 ),

10) udzielanie przez samorzad gminy wsparcia pozafinansowego dla organizacji
pozarzadowych ( oddelegowanie pracownikéw , uzyezenie sprzetu ,
bezplatne udostepnianie budynkéw i innych obicktow uzytecznosci ).

I1) promowanie przez samorzad gminy dzialalnosci organizaciji pozarzadowych i
pomocy w tworzeniu ich dobrego wizerunku w prasie lokalnej , czasopismach
oraz stronie internetowej gminy Czamia,

12) wspolne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i wspélne wspieranic
dzialan sluzacych zaspokajaniu potrzeb,

Rozdzial TV
Zasady wspolpracy

Gmina Czamnia prowadzi wspélprace z organizacjami pozarzadowymi w sferze
realizacji zadan publicznych na zasadach : pomoceniczosci . suwerennosei stron .
partnerstwa , efektywnosci . uczciwej konkurenciji i jawnosci Przestrzeganie tych
zasad winno wprowadzi¢ atmosfere dialogu we wzajemnych kontaktach.
Podstawowym trybem zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy jest otwarty konkurs ofert,

Woit Gminy na podstawic wlasnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na wniosek
organizacji pozarzadowych moze okresli¢ w ciagu roku kolejne zadania i oglosi¢
otwarte konkursy na ich realizacje.

Kazdy moze zadaé uzasadnienia wyboru oferty lub jej odrzucenia.

Oglaszajac otwarty konkurs ofert w celu zlecenia realizacji zadan publicznyvch
organizacjom pozarzadowym Wéjt Gminy opublikuje stosowng informacije :

- w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Czarnia

- na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Czamia

Ponadto ogloszenie otwartego konkursu ofert moze byé tez zamieszezone w dzienniku
lub tygodniku o zasiegu ogélnopolskim . regionalnym lub lokalnvm . w zaleznosci od
rodzaju zadania publicznego .
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6. Decyzje o wyborze podmiotéw , ktdre uzyskaja dotacje o wysokosei dotacji oraz
osobach wyznaczonych do sprawowania kontroli merytoryeznej i finansowej nad
realizacja zadan publicznych podejmuje Wéjt Gminy w formie zarzadzenia , ktore
opublikowane zostanie:

- w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Czamia

- na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Czamnia.

8. Realizujac zlecone przez Gmine Czaria zadania publiczne . organizacije
pozarzadowe sg zobowiazane do :

1) pisemnego informowania z 14 dniowym wyprzedzeniem Wéjta Gminy Czamnia
lub jednostki organizacyjnej gminy wyznaczonych do kontroli mervtorveznej i
finansowej . o organizacji imprez odbywajacych sie w ramach zadania,

2) informowania w wydawanych w ramach zadania publikacjach i materialach
informacyjnych o fakeie dofinansowania realizacji zadania z budzetu gminy.

9. Zlecenie organizacji pozarzadowej realizacji zadania odbedzie sie na podstawie
zawarte] z 13 organizacja umowy na realizacje okreslonego zadania. Umowa o ktorej
mowa okredla :

1) szezegdlowy opis zadania . w tym cel . na jaki dotacja zostala przyznana i termin
jego wykonania ,

2) wysokos¢ dotacji celowej udzielanej organizacji wykonujacej zadanie i tryb
platnosci.

3) termin wykorzystania dotacji , nie dluzszy niz do dnia 31 grudnia danego roku
Budietowego

4) tryb kontroli wykonania zadania .

3) termin i sposdb rozliczenia udzielonej dotacji .

6) termin zwrotu niewykorzystanej czgsci dotacji celowej , nie duzszy niz 15 dni
od okreslonego w umowie dnia wykonania zadania , a w przypadku zadania
realizowanego za granica 30 dni od okreslonego w umowie dnia jej wykonania.

10. Nawniosek organizacji lub innego podmiotu Wéjt Gminy moze zleci¢ wykonanie

realizacji zadania o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert

Jesli spelnione sa facznie nastepujace warunki:

1} wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
7 000,00 zt,

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dhuzszym niz 90 dni,

3) lacznakwota Srodkéw finansowych przekazanych w powvizszy sposob przez
Wajta Gminy tej samej organizacji pozarzadowej Tub temu samemu podmiotowi
wymienionemu w art. 3 ust. 3 ustawy w danym roku kalendarzowym nie moze
przekroczvé 15 000,00 21 .

4) laczna kwota przekazana w tym trybic nie moze przekroczyé 20% dotacii
planowanych w roku budZetowym na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy.

1. Wzory dokumentéw zwiazanych z realizacja Programu okresla rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spolecazne;j .

Rozdiial V

Zadania priorytetowe

W 2012 roku za prioryietowe uznaje si¢ nastgpujace zadania -
1) kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego



a) wspieranie organizacji imprez kulturalnych dla mieszkaficéw Gminy Czamnia.
2) kultura fizyezna i sport :
a) wspieranie zaje¢ szkoleniowych w zakresie roznych dysevplin sportu , majacyeh na

celu przygotowanie zawodnikow klubow i stowarzyszen do rywalizacji sportowej |
w tym do udzialu w organizowanych przez zwiazki sportowe turnicjach i
zawodach.

b) wspieranie imprez sportowych , rekreacyjnych i turystveznveh dla dzieci i

3)

mlodziezy oraz mieszkancow Gminy . zardéwno na trenie Gminy . jak i poza jej
granicami.
przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spofecznym -
a) prowadzenie Swietlic opiekuriczo-wychowawczych i integracyinych na terenie
Gminy Czarmia.
Za szczegolme wazne uznaje si¢ tez zadania i przedsigwzigcia realizowane przy
udziale Srodkéw uzyskanych lub pochodzacyceh spoza budzetu Gminy ( tj. érodkéw
samorzadu wojewodzkiego , funduszy krajowveh oraz zagranicznych . itp..).

Rozdzial VI

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursewych

1. Wéjt Gminy powoluje zarzadzeniem sklad Komisji Konkursowej . kitéra zajmuje sie
opimiowaniem zlozonych ofert i okresla jej repulamin pracy.

b

W sklad Komisji wehodza przedstawiciele organu wykonawczego . reprezentanci

organizacji pozarzadowych ( nie pochodzacy z organizacji . ktéryeh oferty zostaly

zlozone w konkursie ) . W pracach  Komisji moga uczestniczyé takze z glosem
doradczym . osoby posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej

zakres dzialan zadah publicznych . ktérych konkurs dotyczy.

3. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert -

1)
2)
3)

4)

3)

6)

ocenia mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa .
podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy,

ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacii zadania . w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania,

ocema proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b , przy udziale
ktorych wnioskodawea bedzie realizowal zadania publiczne .

Uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadows lub podmioty wymignione w
art. 3 ust. 3 ustawy udzial Srodkéw wiasnyeh lub srodkéw pochodzacych 7 innych
zrodel na realizacje zadania publicznego,

Uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione w
art. 3 ust. 3 ustawy wklad rzeczowy . osobowy . w tym éwiadczenia wolontariuszy i
prace spoleczng czlonkow ,

Uwzglednia analiz¢ i oceng realizacji zleconych zadan publicznveh w przypadku
organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust, 3 ustawy ,
ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne . biorac pod
uwage rzetelnosé i terminowosé oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow,

4. Kryteria oceny zostana uszczegolowione kazdorazowo w ogloszeniu o
otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych gminy w 2012 roku .
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Rozdzial VII
Udzial organizacji obywatelskich w dzialaniach programowych samorzadu

Wajt Gminy moze powelaé w drodze zarzadzenia zespoly konsultacyino-doradeze.
opiniujace lub inicjatywne ( wspdlne zespoly ) z udzialem przedstawicieli organizacji
pozarzadowych. Celem dzialalnosci wspilnych zespolow moze byé w szezegdlnosei:
1) diagnozowanie probleméw i potrzeb spolecznych

2) opiniowanie aktow prawa lokalnego .

3) wzajemne informowanie si¢ . o planowanych kierunkach dzialalnosci .

4) opiniowanie wnioskéw o dotacje na realizacjg zadan publicznych.

Rozdzial VITI
Tworzenie Programu oraz przebieg konsultacji

1. Program wspélpracy Gminy Czamia z organizacjami pozarzadowymi raz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2012 rok utworzony
zostal na bazie projektu programu , ktéry zostal poddany konsultacjom z

organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
funkcjonujacymi na terenie Gminy Czamia .

Projekt programu zostal zamieszezony na tablicy ogloszen Urzedu Gminy oraz na

stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Czamia.

3. W trakcie konsultacji organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.3
ust. 3 ustawy maja mozliwosé skladania na pismie wnioskow i uwag do
przedlozonego projektu programu bezposrednio do Urzedu Gminy Czarnia
{ pokdjnr2).
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Rozdzial IX
Sposab realizacji programu
Za realizacje 1 opracowanie programu wspolpracy i sposéb jego realizacji odpowiedzialni sa

1. Wajt Gminy w szczegdlnosei w zakresie :
1) podejmowani decyzji o kierunkach wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami ,
2) dysponowania $rodkami na ten cel . w ramach budzetu Gminy,
3) zatwierdzania regulaminéw konkursowych,
4) oglaszania otwartych ofert na realizacje zadan publicznych,
5) ustalania skladu Komisji Konkursowych,
6) podejmowania decyzji o wyborze ofert i udzieleniu dotacii,
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7) upowaznienia pracownikéw do przeprowadzania kontroli realizacji zadania ,
Podinspektor ds. pozyskiwania srodkéw zagranicznych i krajowych w szezegdlinosci:
1) biezacych kontaktow z organizacjami z organizacjami |
2) przygotowania ., co roku projektu programu wspélpracy
3) koordynowania i promocji programu wspdlpracy.
4) przygotowania regulaminéw kenkursowych,
5) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan pozytku publicznego .
6) konsultacji z organizacjami sposobu wvpelniania ofert,
7) organizowania prac Komisji Konkursowych . opiniujacych oferty w otwartych
konkursach ofert,
8) przygotowania umdw o dotacjg .
9) kontroli i oceny wykonania calego zadania pod wzgledem merytoryeznym i
finansowym .
10) koordynowania sporzadzania uméw z oferentami , ktérych oferty zostaly
wybrane w konkursach
Inspektor ds. ksiggowosei w szezegdlnosei w zakresie kontroli wydatkowania dotacji
pod wzgledem rachunkowwym.

Rozdzial X

Sposdb oceny realizacji programu

. Wéjt Gminy dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspicranego lub

powierzonego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.
Wskaznikami efektywnosci programu beda uzyskane informacje dotyczace w
szczegolnosei ;
1) liczby organizacji pozarzadowvch realizujacveh zadania publiczne na rzecz
spolecznosci lokalnej |
2) liczby projekiéw zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe w oparciu o
srodki pozyskane od samorzadu,
3) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonyeh 7 budzetu Gminy na
realizacj¢ zadan przez organizacje pozarzadowe.
Oceny realizacji programu dokonuje Rada Gminy na podstawie rocznych
sprawozdan Wajta przedlozonych w terminie do 30 kwietnia roku nastepnego.

XI

Przepisy koncowe

1. Program wspolpracy ma charakter otwarty. Zaklada mozliwosé
uwzgledniania nowych form wspélpracy oraz oglaszania konkurséw na
zadania nieokreslone w niniejszym programie wspélpracy.

2. Przewidywana kwota na realizacje programu wspolpracy na 2012 rok wynosi
5 000,00 zi.




