
                                                                                                                                                                  
U C H W A Ł A  Nr XV/78/08 

Rady Gminy  Czarnia 
                                                        z dnia  29 grudnia 2008r 
 
 
w sprawie gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych na 
2009 rok. 
 
     Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r   o samorządzie gminnym                                
( tekst jednolity: Dz. U . z  2001 r  Nr 142 , poz. 1591  z późniejszymi zmianami ) oraz art. 4¹ 
ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982 r o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi ( tekst jednolity : Dz. U. z  2007 r  Nr 70 , poz. 473 z późniejszymi zmianami ) 
uchwala się , co następuje : 
 

§ 1. 
 

Przyjmuje się gminny program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych na 
2009 rok stanowiący załącznik do  uchwały. 
 
 

§ 2. 
 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 
 
 

§ 3. 
 
 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 01 stycznia 2009r. 
 
 
 
 
                                                                                          Przewodniczący Rady Gminy 
 
                                                                                                  Stanisław Szydlik 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                  
 
 
 
 
 



 
                                                                                                 Załącznik do Uchwały Nr XV/78/08 
                                                                                    Rady Gminy  Czarnia  z dnia  29  grudnia 2008 r  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

G M I N N Y 
 
 

P R O G R A M   P R O F I L A K T Y K I 
 
                                          I  
 

R O Z W I Ą Z Y W A N I A   P R O B L E M Ó W 
 
 

A L K O H O L O W Y C H   NA    2009 ROK 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



             
            Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi  stanowi , Ŝe 
prowadzenie  działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów  
alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzaleŜnionych od alkoholu naleŜy do zadań 
własnych gmin. 
             Gminny  Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych jest 
częścią Strategii  Rozwiązywania Problemów Społecznych na terenie Gminy Czarnia  oraz 
podstawowym dokumentem określającym zakres i formę działań profilaktycznych                
zmierzających do ograniczenia spoŜycia napojów alkoholowych.   
Do najwaŜniejszych problemów alkoholowych w kraju i zarazem w naszej gminie  moŜna 
zaliczyć: 

- Samozniszczenie osób uzaleŜnionych od alkoholu. 
- Uszkodzenia zdrowia u dorosłych osób nadmiernie pijących : 

( naleŜy tu wymienić zaburzenia ze strony układu trawiennego – marskość wątroby , 
układu krąŜenia ,układu neurologicznego – zmiany organiczne w mózgu tzw. 
encefalopatia itp. ). 

- Uszkodzenia rozwoju psychofizycznego pijącej młodzieŜy: 
Szkody występujące u członków rodzin z problemem alkoholowym , występują one 
zarówno u dzieci jak i dorosłych i obejmują przede wszystkim schorzenia 
psychosomatyczne , zburzenia emocjonalne spowodowane chronicznym stresem , 
przemocą oraz demoralizacją , ubóstwo i obniŜenie szans osiągnięcia kariery 
zawodowej. 

- Alkoholowa dezorganizacja środowiska pracy i bezrobotnych: 
Szkody związane z piciem alkoholu w miejscu pracy obejmują przede wszystkim 
absencję , wypadki i obniŜenie wydajności pracy. Utrata zatrudnienia z powodu 
bezrobocia jest prawie zawsze dla tego , kto pada jego ofiarą , zamachem na jego 
godność i zagroŜeniem jego równowagi Ŝyciowej. 

- Naruszenia prawa i porządku przez osoby nietrzeźwe: 
Do najwaŜniejszych naleŜą: popełnianie przestępstw , nietrzeźwość w miejscach 
publicznych , przemoc w rodzinach alkoholowych. 

- Naruszenia prawa związane z handlem  napojami alkoholowymi: 
NajwaŜniejsze zjawiska to : nielegalna produkcja napojów alkoholowych, nielegalny 
import oraz sprzedaŜ alkoholu osobom nieletnim i nietrzeźwym. 

   Z powyŜszego wynika , Ŝe na zjawisku alkoholizmu traci sama osoba pijąca , traci rodzina i 
  społeczeństwo  dlatego teŜ będą podejmowane na terenie gminy następujące działania: 
             
 

I. W zakresie zwiększania dostępności pomocy terapeutycznej 
                rehabilitacyjnej  dla osób uzaleŜnionych od alkoholu . 
 
      1.  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej będzie prowadził Punkt Konsultacyjny , którego 
            zadaniem będzie: 

- motywowanie i informowanie o moŜliwości podjęcia leczenia odwykowego , 
- udzielanie  wsparcia po zakończonym leczeniu odwykowym , 
2. W celu umoŜliwienia  dostępności  pomocy terapeutycznej i psychologicznej 

zorganizowane zostaną  godziny przyjęć przez  terapeutę uzaleŜnień  lub psychologa . 
 
 
 



II.  W zakresie udzielania rodzinom , w których występują problemy 
alkoholowe , pomocy psychospołecznej i prawnej , a w 
szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie:    

 
1.   Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przyjmować będzie 
      zgłoszenia o przypadkach wystąpienia naduŜywania alkoholu. 
2. Osoba zgłoszona jako naduŜywająca alkoholu zostanie wezwana na rozmowę i 

pouczona o konieczności  zaprzestania  naduŜywania alkoholu lub poddania się 
leczeniu odwykowemu. O ile osoba wezwana nie zgodzi się dobrowolnie poddać się 
leczeniu zostaną wszczęte czynności zmierzające  do orzeczenia o zastosowaniu 
wobec tej osoby obowiązku poddania się leczenia w zakładzie lecznictwa 
odwykowego. 

3. W Punkcie Konsultacyjnym działającym przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej 
przyjmowane będą zgłoszenia i inne wiadomości dotyczące przemocy w rodzinie 
przez  członka rodziny naduŜywającego alkoholu  nad pozostałymi członkami rodziny. 

4. Zgłoszenia dotyczące przemocy w rodzinie przyjmowane będą  takŜe przez 
      Przewodniczącego Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w  
      siedzibie Urzędu Gminy. 
5. Pracownicy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  podczas pobytu w terenie będą 
      szczególną  uwagę zwracać na problem przemocy w rodzinie , szczególnie w  
      rodzinach z problemem alkoholowym . 
6. Zobowiązuje się nauczycieli i wychowawców do współpracy w zakresie  
      rozpoznawania zjawiska przemocy w rodzinie z Gminną Komisją Rozwiązywania 
      Problemów Alkoholowych  , Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej , Przychodnią 
      Lekarską w Czarni oraz z Posterunkiem Policji w Myszyńcu. 
7. W przypadku  powzięcia wiadomości o znęcaniu się fizycznym lub psychicznym  
      natychmiast wiadomość ta będzie przekazana policji  lub prokuraturze. 
8. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej będzie prowadził Punkt Konsultacyjny  dla ofiar 

przemocy w rodzinie , którego zadaniem  będzie : 
- rozpoznanie zjawiska przemocy domowej , udzielenie stosownego wsparcia i  
      informacji o moŜliwościach  uzyskania pomocy i powstrzymania przemocy, 
- inicjowanie interwencji w przypadku diagnozy przemocy domowej , 
- posiadanie dobrej orientacji na temat dostępnych miejsc pomocy i kompetencji 

poszczególnych słuŜb i instytucji  , które mogą się włączyć w systemową pomoc dla 
rodziny, 

 
III.  W zakresie prowadzenia profilaktycznej działalności 
          informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów 
          alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii , w szczególności dla  
          dzieci i młodzieŜy , w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć  
          sportowych , a takŜe działań na rzecz doŜywiania dzieci  
          uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo- 
           wychowawczych i socjoterapeutycznych. 
 
1. Dyrektorzy Szkół Podstawowych i Dyrektor Publicznego Gimnazjum w Czarni 

zorganizują dla dzieci i młodzieŜy szkolnej w  II półroczu szkolnym 2008/2009 
prelekcje , które będą miały na celu przestrzec młodych ludzi przed wczesnym 
kontaktowaniem się z alkoholem i uświadamiające im jakie niebezpieczeństwo kryje  



się za tym faktem .Prelekcje przeprowadzi  specjalista z odpowiednimi kwalifikacjami 
w tym zakresie. 

2. Dla dzieci i młodzieŜy szkolnej zostaną  zorganizowane spektakle teatralne teatru 
objazdowego  , które przybliŜą problemy skutków naduŜywania alkoholu , narkotyków 
i  przemocy .  Organizowanie spektakli powierza się dyrektorom szkół. 

3. Dyrektorzy szkół z terenu gminy i Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Czarni  
      będą prowadzić działania na rzecz zapobiegania zjawiskom patologii wśród dzieci i  
      młodzieŜy szkolnej poszerzając formy organizowania zajęć pozalekcyjnych w  
      szczególności kultury fizycznej i zajęcia świetlicowe. 
      W celu pełnej realizacji tego zadania zostanie zakupiony sprzęt sportowy i świetlicowy 
      dla poszczególnych szkół  i Gminnej Biblioteki Publicznej w Czarni. 
4. Wspierane będą lokalne  imprezy profilaktyczne o charakterze rozrywkowym , 
      sportowym itp. , które odbywać się będą  bez udziału alkoholu i w szczególny sposób 
      eksponujący ten fakt. Dotyczyć to będzie imprez organizowanych przez szkoły i    
      organizacje pozarządowe.  
6. W celu ograniczenia liczby osób pijących ryzykownie i szkodliwie , a takŜe przekazania 
     wiedzy na temat szkód zdrowotnych i społecznych , jakie wiąŜą się z piciem alkoholu 
     przystępuje się do ogólnopolskiej kampanii profilaktyczno-edukacyjnej pt. ”Sprawdź , 
     czy Twoje picie jest bezpieczne” organizowanej przez Państwową Agencję  
     Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
7. Przystępuje się takŜe do kampanii profilaktycznej pt” Zachowaj Trzeźwy Umysł” 
    organizowanej przez Stowarzyszenie Producentów i Dziennikarzy Radiowych. 
8. Zostanie zawarte porozumienie z  Komendą Miejską  Policji w Ostrołęce na rzecz 

współfinansowania  i współrealizacji  programów profilaktycznych  w zakresie 
zapobiegania zjawiskom patologii społecznych , w tym alkoholizmu , narkomanii , a 
takŜe słuŜących poprawie bezpieczeństwa   w ruchu drogowym i bezpieczeństwa 
poŜarowego na rzecz  dzieci , młodzieŜy i osób dorosłych . 

     
 
 

IV.  W zakresie wspomagania działalności instytucji , stowarzyszeń i 
          osób fizycznych , słuŜącej rozwiązywaniu problemów 
          alkoholowych. 
 
1. W przypadku powstania stowarzyszenia abstynenckiego na terenie gminy 

deklaruje się pomoc dla stowarzyszenia abstynenckiego w postaci dopłaty do 
kosztów utrzymania lokalu. 

2. Deklaruje się wsparcie materialne i organizacyjne podmiotów i organizacji 
      zajmujących się  profilaktyką alkoholową. 

 
 
 
 

   V.  Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania 
         Problemów Alkoholowych : 
 

1. Członkom komisji przysługuje wynagrodzenie za udział w posiedzeniach. 
2. Wynagrodzenie  za udział  w posiedzeniu komisji wynosi 60,00 zł brutto 

( słownie: złotych sześćdziesiąt groszy zero ). 



3. Wynagrodzenie za udział w posiedzeniu komisji wypłacane jest na podstawie listy 
obecności potwierdzonej przez przewodniczącego komisji lub sekretarza komisji. 

 
  4.   Członkom komisji przysługuje zwrot poniesionych kosztów związanych z działalnością  
        komisji poza obszarem gminy na zasadach określonych Rozporządzeniem Ministra  
        Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 grudnia 2002 r w sprawie wysokości oraz  
        warunków ustalania naleŜności przysługujących pracownikowi zatrudnionemu w  
        państwowej lub samorządowej jednostce sfery budŜetowej z tytułu podróŜy słuŜbowej  
        na obszarze kraju ( Dz. U. Nr 236 , poz.1990 z późniejszymi zmianami ).   
 
 
 
                                                                                        Przewodniczący Rady Gminy  
 
                                                                                                 Stanisław  Szydlik 

 
 
 
                                                                                     
 
                                                                                            


