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Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia
Zaproszenie do skladania ofert w postepowaniu

Organizacja i przeprowadzenie szkolenia dodatkowego w projekcie : ,Postaw na rozwoj”

Priorytet VII Promocja integracji spolecznej,
Dziatanie7.1 Rozwodj i upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej.

GOPS POKL 1.2014

Czerwiec 2014 r.
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Rozdzial 1.
Uwagi ogodlne

1.

NSO

Postepowanie niniejsze prowadzone jest w oparciu o Regulamin udzielania zamoéwien
publicznych  w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Czarni. Szacunkowa wartosé
przedmiotu zamoéwienia wynosi 53.700 zt co stanowi réwnowartos¢ 12.710,36 EUR
Do niniejszego postepowania nie maja zastosowania przepisy ustawy z dnia
29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych, (Dz. U. z 2014 r. poz. 423 ze zm.), zwana
dalej ,ustawa”. Szacunkowa wartos¢ przedmiotu niniejszego zaméwienia nie przekracza
kwoty okreslonej w art. 4 pkt 8 ustawy.
Postepowanie respektuje zasady udzielania zaméwien publicznych zawarte w Komunikacie
wyjasniajacym Komisji Unii Europejskiej 2006/ C 179/02.
Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czesciowych.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
Zamawiajacy nie zamierza zawiera¢ Umowy ramowe;j.
Zamawiajacy nie zamierza ustanawia¢ dynamicznego systemu zakupéw ani nie przewiduje
wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukgji elektronicznej.
Zamawiajacy nie zamierza zwolywaé zebrania wykonawcéw, o ktérym mowa w art. 38 ust. 3
ustawy.
Miejsce publikacji ogloszenia o postepowaniu:

a. Strona internetowa gminy Czarnia www.czarnia.samorzady.pl

b. Tablica ogtoszefi w miejscu publicznie dostepnym w siedzibie Zamawiajacego

Rozdzial 2.
Nazwa i adres Zamawiajacego:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Czarni
07- 431 Czarnia 41,

Tel: (29) 77270 84

Faks: (29) 7727017

e-mail: gopsczarnia@interia.pl

Godziny kontaktu w sprawie postepowania 9.00 - 12.00

Rozdzial 3.

1.

2.

O udzial w postepowaniu moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy:

a. s aktualnie wpisani do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewoédzki Urzad Pracy, wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j.
Uwaga: W przypadku Wykonawcéw wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie niniejszego
zamowienia powyzsze wymaganie musi spetniac ten z wykonawcow, ktory odpowiedzialny bedzie
za wykonanie zakresu prac, ktére wymagajq wpisu do ww. rejestrow. Zamawiajqcy nie dopuszcza
sytuacji, w ktorej powyzsze wymaganie spetnia wylgcznie podwykonawca Wykonawcy.

W celu potwierdzenia spetniania ww. warunkéw udzialu w postepowaniu Wykonawcy
zobowigzani sa zlozy¢ oSwiadczenia na formularzu ofertowym stanowiacym Zatacznik nr 1 do
SIWZ.
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3. Zamawiajacy wymaga, by przed podpisaniem umowy wybrany Wykonawca przedlozyl:

a. aktualny odpis z wlaéciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o
dziatalnosci gospodarczej;

b. aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewo6dzki
Urzad Pracy, wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej;

Rozdziat 4.

Opis przedmiotu zaméwienia:

Przedmiotem zamoéwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia wyjazdowego
wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet VII Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji, Poddzialanie 7.1.1 Rozw¢j i upowszechnianie aktywnej
integracji przez osrodki pomocy spotecznej. Szkolenia s skierowane do oséb zamieszkujacych w
Gminie Czarni, w wieku aktywnosci zawodowej (18-64 lat), ktére sa bezrobotne, nieaktywne
zawodowo lub zatrudnione zagrozone wykluczeniem spolecznym, korzystajace z pomocy
spoleczne;j.

4.1 Szczegolowy opis przedmiotu zaméwienia:
Tytul szkolenia: Trening kompetencji spolecznych - uwierz w siebie.

4.1.1. Zalozenia modutu: warsztaty obejmuja zajecia w zakresie rozwoju kompetencji spotecznych,
komunikacji partnerskiej, zadann i metod wychowawczych, podzialu obowiazkéw w domu i
organizacji czasu oraz warsztaty psychoedukacyjne w zakresie przeciwdzialania przemocy w
rodzinie.

41.2. Ustuga szkoleniowa obejmuje 5 dni w ramach ktérych zrealizowanych bedzie 30 h
dydaktycznych po 45 minut kazda na 1 grupe dorostych (uczestnicy projektu),

4.1.3. Forma przeprowadzonych szkoler - warsztaty /¢wiczenia.

41.4. Liczba uczestnikow wyjazdu szkoleniowego - 55 (20 uczestnikéw, 30 oséb otoczenia tj.
dzieci i/lub rodzice i/lub rodzenistwo uczestnikéw oraz 5 oséb koordynujacych ze strony
Zamawiajacego).

4.1.5 Liczba certyfikatow - 20.

4.1.6 Liczba godzin dydaktycznych - 30.

4.1.7 Realizacja ustugi: w okresie od 1.07.2014 do 31.08.2014 w jednym cyklu (30 h) - szkolenie
wyjazdowe (niestacjonarne).

4.1.8 Obowiazki organizacyjne wykonawcy:

a) Zapewnienie osrodka szkoleniowego o standardzie co najmniej dwugwiazdkowym lub
rownowaznym zlokalizowanego w wojewddztwie pomorskim lub zachodniopomorskim w
miejscowosci turystycznej w pasie nadmorskim w odlegtosci do 500 m w linii prostej do morskiej
linii brzegowej,

b) oérodek szkoleniowy o ktérym mowa w ppkt a) musi zapewni¢ wyzywienie oraz nocleg w
budynku wypoczynkowym w pokojach 2-4 osobowych, lub typu studio

c) oérodek szkoleniowy o ktérym mowa w ppkt a) musi zapewni¢ 3 sale zlokalizowane na terenie
oérodka (1 na potrzeby szkolenia rodzicéw, 1 na potrzeby zaje¢ rekreacyjnych dla dzieci, 1 o
charakterze $wietlicy / kawiarni),

d) zapewnienie wyzywienia podczas wyjazdu szkoleniowego 1 dzieri (obiad i kolacja) 2 - 4 dzieni

3



UNIA EUROPEJSKA * ¥ %
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | + =+
NARODOWA STRATEGIA SPOINGSCI FUNDUSZ SPOLECZNY " e

(Sniadanie, obiad, kolacja) 5 dzieni (§niadanie i obiad);

e) zapewnienie transportu (autokar) na trasie Czarnia - miejsce pobytu - Czarnia,

f) zapewnienie co najmniej 2 atrakcji o charakterze kulturalnym podczas pobytu grupy (wycieczka
do obiektu zapewniajacego atrakcje dla rodzin i ognisko z pieczeniem kietbasek).

g)oznakowanie pomieszczenn, w ktérych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, a takze zamieszczenie znakéw: logo Kapital Ludzki Narodowa
Strategia Spoéjnosci, logo Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo Unii Europejskiej, logo
Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji o wspétfinansowaniu szkolen ze srodkéow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4.1.9. Inne obowiazki Wykonawcy:

a) Wykonawca przygotuje szczegélowy program oraz harmonogram szkolenia, konspekt szkolenia
oraz materialy szkoleniowe

b) Wykonawca zapewni prelegentéw/treneréw z kompetencjami do prowadzenia warsztatéow i
¢wiczen w przedmiotowym zakresie.

c¢) Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i zwigzanych z nim szczegétach na stronie
www.inwestycjawkadry.info.pl w terminie przewidzianym w umowie z Zamawiajacym.

d) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/ certyfikaty o ukoficzeniu szkolenia
zawierajgce informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin,

e) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje szkolenia - dokona oceny szkolenia za pomoca ankiet
ewaluacyjnych.

f) Wykonawca obejmie wszystkich uczestnikow wyjazdu ubezpieczeniem od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

g) Po zakorczeniu ustugi szkoleniowej Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu dokumentacje
szkolenia, na ktéra zloza sie: Raport z wykonania ustugi szkoleniowej, program szkolenia,
harmonogram szkolenia, konspekt zajeé, listy obecnoéci, listy potwierdzajace odbiér materiatéw,
listy potwierdzajace korzystanie z positkow, listy potwierdzajace korzystanie z noclegu i
transportu, kopie certyfikatow, dziennik zajec.

Rozdziat 5.
Termin wykonania zaméwienia: w okresie od 1.07.2014 r. do 31. 08. 2014 r.

Rozdzial 6.

Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczenn i dokumentéw, a takze wskazanie osoby uprawnionej do porozumiewania sie
z Wykonawcami

1. Wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazywane beda pisemnie lub faksem.

2. Wyjasnienia dotyczace SIWZ udzielane beda pisemnie lub faksem.

3. Wykonawca, ktéry uzna za niezbedne uzyskanie wyjasnieni dotyczacych tresci SIWZ, powinien
wystgpic z zapytaniem do zamawiajacego w sposob wskazany w ust. 1 niniejszego rozdziatu.
Tres¢ zapytait wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekazuje Wykonawcom, ktérym
przekazat SIWZ, bez ujawniania Zrédla zapytania oraz na stronie internetowej Zamawiajacego.
Pytania nalezy kierowac¢ do dnia 13.06.2014 r.

4. Osoba uprawniong do porozumiewania si¢ z Wykonawcami w imieniu Zamawiajacego jest Pan
Grzegorz Kamzelski.

5. Wykonawca moze zwrdcic¢ sie (pisemnie lub faksem) do Zamawiajacego o przekazanie SIWZ.
We wniosku nalezy poda¢: nazwe i adres wykonawcy, numer telefonu, faksu, imie i nazwisko
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osoby upowaznionej do kontaktéw z Zamawiajacym w sprawach dotyczacych niniejszego

postepowania, SIWZ mozna takze odebra¢ w siedzibie Zamawiajagcego, w godzinach
urzedowania lub otrzyma¢ drogga elektroniczng po zgloszeniu zapotrzebowania.

Rozdzial 7.
Termin zwigzania oferta ztozona w przedmiotowym postepowaniu wynosi 30 dni. Bieg terminu
zwiazania oferta rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu skladania ofert.

Rozdziat 8.
Opis sposobu przygotowania oferty
1. Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

2. Oferte sporzadza sie, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej.

3. Oferte nalezy sporzadzi¢ czytelnie, w jezyku polskim, w oparciu o formularze stanowiace
zataczniki do SIWZ.

4. Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci SIWZ.

5. Wszystkie formularze oraz zalaczniki do oferty musza zawieraé¢ podpis os6b uprawnionych do
wystepowania w imieniu wykonawcy, zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we
wlasciwym rejestrze lub ewidencji dzialalnosci gospodarcze;.

6. Oferta nie moze zawiera¢ zmian ani uzupelniefi z wyjatkiem tych, ktére wynikaja z instrukcji
wydanych przez Zamawiajacego, lub ktoére sa konieczne do korekty bledéw popetnionych
przez Wykonawce. W tym przypadku dokonane korekty musza by¢ parafowane przez osobe
lub osoby uprawnione do wystepowania w imieniu Wykonawcy.

7. Oferta musi zawiera¢ wszystkie wymagane w SIWZ dokumenty.

8. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowia tajemnice przedsiebiorstwa
w rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do ktérych
Wykonawca zastrzega, ze nie moga by¢ udostepniane innym uczestnikom postepowania,
musza by¢ oznaczone klauzula ,Informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa
w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 ze zm.)”.

9. Zaleca sie ponumerowanie stron oferty i ich spiecie w sposéb uniemozliwiajacy
zdekompletowanie.

10. Wzory zalacznikéw nalezy wypelni¢ $cisle wedlug wskazéwek okreslonych w SIWZ.
W przypadku zlozenia przez Wykonawce wlasnych formularzy ich merytoryczna zawartosé
musi by¢ tozsama z treécig formularzy niniejszej SIWZ.

11. Zadne dokumenty wchodzace w sklad oferty, w tym rowniez przedstawione w formie
oryginatéw, nie podlegaja zwrotowi przez Zamawiajacego.

12. Wykonawca powinien umieéci¢ oferte wraz z zalacznikami w wewnetrznej (z adresem
zwrotnym) i zewnetrznej zamknietej kopercie z napisem:

Nadawca:
Nazwa i adres Wykonawcy (pieczec).
Adresat:
OFERTA NA Przeprowadzenie i organizacja szkolenia dodatkowego w projekcie
»,Postaw na rozwaj!”
NIE OTWIERAC PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT
18.06.2014 r. godz. 09:00

13. Wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonawca.
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14. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofaé¢ zlozong oferte pod warunkiem, ze

Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu przed
uplywem terminu skladania ofert. Wykonawca nie moze wycofaé¢ oferty ani wprowadzié
jakichkolwiek zmian w treéci oferty po uptywie terminu skladania ofert.

18. Oferta musi zawierac:

a. Formularz oferty sporzadzony zgodnie z wzorem stanowiacym Zalacznik Nr 1 do SIWZ,
zawierajgcy m.in.:

- Cene brutto taczng za wykonanie zamoéwienia, w sposob i na warunkach opisanych w
niniejszej SIWZ wraz z Zalgcznikami,

- Informacje o akceptacji Projektu Umowy, stanowigcego Zatacznik Nr 2 do SIWZ.

b. Oswiadczenie wlasciciela osrodka szkoleniowego o udostepnieniu osrodka na potrzeby
realizacji zamoéwienia (jesli dotyczy).

c. Wykaz do oceny oferty w kryterium nr 2 ,Doswiadczenie wykonawcy” sporzadzony
wedlug wzoru bedacego Zatacznikiem nr 3 do SIWZ wraz z dokumentami wystawionymi
przez podmioty, na rzecz ktérych ustugi byly wykonane, potwierdzajacymi nalezyte
wykonanie ustug (do powyzszego wykazu nalezy zalaczy¢ dokumenty, ze wskazane w nim
zamOwienia zostaly wykonane nalezycie, w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za
zgodnoéc z oryginalem przez Wykonawce).

Rozdziat 9.
Miejsce, termin skladania i otwarcia ofert

1. Oferte nalezy ztozy¢ Zamawiajacemu: w terminie do dnia 18.06.2014 r. do godz. 08:45.

2. Zlozona oferta zostanie zarejestrowana (dzieri, godzina) oraz otrzyma kolejny numer.

3. Zatermin zlozenia oferty przyjmuje sie date i godzine wplywu oferty do Zamawiajacego.
4. Zamawiajacy nie przewiduje publicznej sesji otwarcia ofert.

Rozdziat 10.

Opis sposobu obliczenia ceny i warunki platnosci

1.

Wykonawca okreéli cene oferty brutto, ktéra stanowi¢ bedzie wynagrodzenie ryczaltowe za
realizacje calego przedmiotu zamoéwienia, podajac ja w zapisie liczbowym i slownie
z dokladnoscia do grosza (do dwéch miejsc po przecinku).

Cena oferty brutto jest cena ostateczng obejmujaca wszystkie koszty i skiadniki zwigzane
z realizacja zaméwienia. Cena podana przez Wykonawce nie bedzie podlegata zmianom przez
okres realizacji zaméwienia.

Walutg ceny jest ztoty polski.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zaméwienia.

Naleznoé¢ platna bedzie po zakoniczeniu realizacji zamoéwienia i dokonaniu protokolarnego
odbioru ustugi, przekazania raportu z wykonanego zadania oraz dokumentacji dotyczacej tego
szkolenia - przelewem na konto Wykonawcy, w ciggu 30 dni od daty otrzymania przez
Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury/rachunku. Szczegétowe zasady wyplaty
wynagrodzenia zostaly przedstawione we wzorze Umowy, stanowigcym Zalacznik Nr 2 do
SIWZ.

Rozdziat 11.
Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert

1.

Zamawiajacy wybiera najkorzystniejsza oferte na podstawie kryteriéw oceny ofert sposréd ofert
nie podlegajacych odrzuceniu.
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2. Wybor najkorzystniejszej oferty zostanie dokonany wedtug nastepujacych kryteriow:

Lp. Kryterium Liczba punktéw (waga)
1. | Kryterium 1 - Cena 30
2. | Kryterium 2 - Doswiadczenie Wykonawcy 70
SUMA 100

2.1 W kryterium , Cena” najwyzsza liczbe punktoéw (30) otrzyma oferta zawierajaca najnizsza cene
brutto, a kazda nastepna odpowiednio zgodnie z wzorem:

Cena oferty najnizszej
Liczba punktéw oferty = x 30
Cena oferty ocenianej

2.2 W kryterium 2 ,,Do$wiadczenie Wykonawcy” oferta zostanie oceniona w skali punktowej do
70 pkt na podstawie informacji podanych przez Wykonawce w wykazie sporzagdzonym wedtug
wzoru bedacego Zalacznikiem nr 3 do SIWZ wraz z dokumentami wystawionymi przez
podmioty, na rzecz ktérych ustugi byly wykonane, potwierdzajacymi nalezyte wykonanie ustug
(do powyzszego wykazu nalezy zalaczyé dokumenty, ze wskazane w nim zamoéwienia zostaly
wykonane nalezycie, w formie oryginatu lub kopii po$wiadczonej za zgodnos$é z oryginalem
przez Wykonawece).

Najwyzsza liczbe punktow (70) otrzyma oferta Wykonawcy, ktéry wykaze, ze w okresie
ostatnich 3 lat przed uplywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krotszy - w tym okresie, przeszkolil nalezycie w ramach szkolen tj. zaje¢/ warsztatow
grupowych (dla co najmniej 10 os6b réwnoczesnie kazde) zrealizowanych na rzecz oséb i
rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym w $wietle art. 7 ustawy o pomocy spotecznej,
korzystajacych ze swiadczerh pomocy spolecznej; z zakresu rozwoju osobistego i zawodowego
i/lub pracy z rodzina zagrozona wykluczeniem spotecznym lub rodzina wieloproblemows,
najwieksza liczbe osob, a kazda nastepna oferta odpowiednio mniej punktéw, zgodnie z
wzorem:

liczba przeszkolonych osob z oferty ocenianej
Liczba punktéw oferty = x 70
najwieksza liczba przeszkolonych oséb z wszystkich ofert

Poprzez osobe przeszkolona Zamawiajacy rozumie osobe, ktéra ukonczyla cala jednostke
szkoleniowq tj. osobe, ktéra otrzymata certyfikat, zaswiadczenie o ukoriczeniu lub inny
rownowazny dokument dotyczacy calej jednostki szkoleniowej. Jako jednostke szkoleniowa
rozumie¢ nalezy cale szkolenie/kurs/ warsztat objety jedna nazwa i stanowiacy catosc
programowaq bez wzgledu na liczbe dni lub godzin szkolenia /kursu/ warsztatu. Zamawiajacy
nie bierze pod uwage szkolen zrealizowanych w ramach projektéw wlasnych Wykonawcy.

3 Dokumenty sporzadzone przez wykonawce w oparciu o Zatacznik nr 3 do SIWZ nie podlegaja
uzupelnieniu - Zamawiajacy nie bedzie wzywal Wykonawcy do zlozenia tego dokumentu (w
sytuacji nie zlozenia danego dokumentu oferta Wykonawcy w ramach kryterium oceny -
Doswiadczenie Wykonawcy otrzyma zero punktow).

4 Zamawiajacy dokonujgc oceny ofert w oparciu o kryterium 2 bedzie brat pod uwage wylacznie
informacje podane przez Wykonawce w wykazie sporzadzonym przez wykonawce zgodnie
z wzorem Zalacznika nr 3 do SIWZ (wraz z dowodami potwierdzajacymi nalezyte wykonanie).
W wykazie tym nie nalezy przedstawiac ustug szkoleniowych zrealizowanych przez podmioty
trzecie (Zamawiajacy nie uwzgledni tych uslug w ocenie oferty).
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5 W kazdym z kryteriéw ocena bedzie dokonana z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

6 Punkty przyznane w poszczegélnych kryteriach danej oferty zostang do siebie dodane.

7 Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktérego oferta uzyskala najwieksza liczbe
punktow.

Rozdzial 12.

Zalaczniki do SIWZ
Zalacznik Nr1  Formularz oferty,

Zalacznik Nr2 ~ Wzér umowy,
Zalacznik Nr3 ~ Wzér wykazu do oceny ofert w kryterium nr 2 ,Doswiadczenie wykonawcy”



